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Massnahmen
(* = Einsparpotenzial noch nicht genau absehbar)

Verbesserungen 
gegenüber 

Budget 2017

STK1 Effizienter Kantonsratssitzungen (insbesondere vermehrte Halbtagessitzungen)  Fr.            28'000.00 

STK3
* Kantonsrätliche Kommissionen:
   - max. Kommissionsgrösse bei 11 KR;
   - Erhöhung der Kompetenzen für den Regierungsrat

 Fr.                        -   

STK4 Nicht kantonsrätliche Kommissionen: Überprüfung von Anzahl und Zusammensetzung der Kommissionen  Fr.              9'500.00 

STK5 Überprüfung der Organisation Ratssekretariat / Landschreiber  Fr.            45'000.00 

STK6 Datenschutzbeauftragter; Reduktion Beratungsleistung und Verhandlung Kostenteiler  Fr.            12'000.00 

STK7
Reise- und Spesenentschädigungen/Feierlichkeiten, Empfänge, Ehrenkosten;
Kürzungen im Rahmen der Budgetvorgaben für die Verwaltung

 Fr.            20'000.00 

STK8
Optimierung der Administrativen Abläufe innerhalb der Verwaltung, z.B. Verzicht auf Druck und Verteilung 
RRB's per interner Post

 Fr.              5'000.00 

STK9 * Amtsblatt: mögliche Einsparungen durch alternative Erscheinungsform  Fr.                        -   

STK10 Leistungsverzicht Staatsarchiv; Ausnutzung zukünftiger Einsparung der elektronischen Langzeitarchivierung  Fr.            50'000.00 

STK11 Aufgaben für "Externe" Revisionsstelle muss je nach Mandat kostendeckend sein  Fr.            20'000.00 

STK12 * Finanzkontrolle: Verzicht auf Aufsicht über Kirchgemeinden  Fr.                        -   

STK13
* Optimierungsmöglichkeiten/ Effizienzsteigerung / Synergiennutzung mit RD, DS, STK & FV
   (Bereich Rechtsmittelbehandlung)

 Fr.                        -   

FD1 Überprüfung Effizienzsteigerung (u.a. durch Synergiennutzung mit RD, STK)  Fr.            25'000.00 

FD2
Umgang mit Vergütungen von externen Mandate von Kantonsangestellten (z.B. Kommissionen, Vorstand, 
VR) an Kanton, im Gegenzug volle Anrechnung der Arbeitszeit bzw.  Reduktion Arbeitszeit/Lohn

 Fr.            20'000.00 

FD3
Optimierung bei Ausschreibung Unfallversicherung / KTG samt Anpassung Privatdeckung bei 
Unfallversicherung

 Fr.          100'000.00 

FD4 Zusätzliche Einsparungen im Personalbereich durch Personalmassnahmen  Fr.       2'500'000.00 

FD5
Out- oder Insourcing Lohnadministration (z.B. mit Einwohnergemeinden oder Zusammenschluss mit 
anderen Kantonen)

 Fr.            50'000.00 

FD6 Kreditoren-Workflow mit erhalt e-Rechnungen (KASPI/swisscom)  Fr.            20'000.00 
FD7 Optimierungen in der Abteilung Steuerbezug/Inkasso für Strafsachen  Fr.            15'000.00 

FD8 Kostenbeteiligung der Gemeinden an den Zahlungen NFA  Fr.       3'250'000.00 

FD9 Reduktion der ILZ-Schnittstellen / Kompetenzen zwischen ILZ und Kanton verbessern;  Fr.          200'000.00 

SJD/
FD12

Motorfahrzeugbesteuerung, Energieeffiziente Fhz weniger stark entlasten; ineffiziente Fahrzeuge höherer 
Malus

 Fr.          500'000.00 

FD13 Reduktion Personal aufgrund Wegfall Erbschafts- und Schenkungssteuer  Fr.            40'000.00 

FD14 Effizientere Veranlagungen bzw. Vorgaben für Anzahl  Veranlagungen/Person erhöhen  Fr.          160'000.00 

FD15 Einsparungen durch die Einführung e-Steuerdossier anstelle von Scan-Center;  Fr.          500'000.00 

FD16
Individuelle Prämienverbilligung IPV;
- Senkung des IPV Beitrag und Überbudgetierung sowie des Verwaltungsaufwands 

 Fr.       4'750'000.00 

FD17 Laboratorium der Urkantone (LdU);  Fr.          190'000.00 

FD18 Verbesserung der Kontrollen der Spitalrechnungen (Automation)  Fr.          100'000.00 
FD19 Einschränkung Behandlungsart für gewisse Fälle (ambulant anstelle stationär)  Fr.          150'000.00 

FD23 Überprüfung Beiträge an Organisationen  Fr.              5'000.00 

FD24 Auswirkungen aus Steuergesetz-Anpassung  Fr.     20'000'000.00 

SJD1 Überprüfung Effizienzsteigerung / Synergiennutzung mit RD, STK & FV  Fr.            25'000.00 

SJD2 Aufsicht über Gemeinden & andere Körperschaften muss kostendeckend erfolgen  Fr.            30'000.00 

SJD3 KAPO: Leistungsgruppe "Signalisation und Reklamen" kostendeckend erbringen  Fr.            30'000.00 

SJD4 * KAPO: Zusammenarbeit mit den anderen Zentralschweizer Kantonen; Einsatzleitzentralen  Fr.                        -   

SJD6 * Zusammenarbeit im Bereich Straf- und Massnahmenvollzug mit NW und UR prüfen  Fr.                        -   

SJD7 KAPO: Erzielung von Synergien bei Administration  Fr.            25'000.00 

SJD8 Zivilschutz: Zusammenlegung mit NW  Fr.            25'000.00 

SJD9 Militärverwaltung: Wehrpflichtersatz mit NW oder allenfalls in NSP (bereits in Arbeit)  Fr.            50'000.00 

SJD10 * VSZ: Führungsstruktur auf Effizienz hin prüfen  Fr.                        -   

SJD11 VSZ: Entschädigung Kanton erhöhen (z.B. Versteigerung Nr.-Schilder)  Fr.            50'000.00 

SJD12 Rütimattli: Reduktion der Abgeltung  Fr.          200'000.00 

SJD15 Überprüfung Beiträge an Organisationen  Fr.              5'000.00 

VD1/2 Überprüfung Effizienzsteigerung / Synergiennutzung mit RD, STK & FV sowie Prozessoptimierungen  Fr.            55'000.00 

VD3 MCCS; die Finanzierung wird im gesamten Kontext mit den anderen Kantonen grundsätzlich überdacht  Fr.          250'000.00 

VD4 Überprüfung Beiträge an Organisationen (vgl. z.B. SAB)  Fr.            10'000.00 

VD5
Reduktion der Abgeltungen ÖV um rd. 5% durch Effizienzsteigerung bei Leistungserbringern und Kürzung 
der Beiträge an Linien mit sehr tiefen Deckungsgrad

 Fr.          200'000.00 
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VD8 Prozessoptimierung Grundbuch (u.a. 1 Grundbuchkreis)  Fr.            25'000.00 

VD9 * Konzentration auf Webseite "Obwalden in Zahlen"  Fr.                        -   

VD10 Tourismus: Koordination und Vernetzung kantonal sowie Abläufe sind zu optimieren  Fr.            12'000.00 

VD11
Kürzung der Beiträge an gemeinwirtschaftliche Unternehmungen (Tourismus) -> Ausrichtung der 
Organisationen an neue (elektronische) Marktstrukturen/Zusammenschluss von Organisationen und Vereine

 Fr.            40'000.00 

VD12
* Zusammenführung der Strukturen Grundbuchamt und Aussenstelle Steuerverwaltung in Engelberg 
(Reduktion Infrastruktur)

 Fr.                        -   

VD13 Vorgabe für Effizienzsteigerungen bei Ausgleichskasse  Fr.            30'000.00 

VD14 * Arbeitsinspektorat (interkant. Zusammenarbeit)  Fr.                        -   

VD15 Aufgaben von Chemie-, Öl- und Strahlenwehr bündeln;  Fr.            25'000.00 

VD16 Reduktion Kantonsbeitrag Viehwirtschaft  Fr.            35'000.00 
VD17 Anpassung der Berechnungsgrundlagen für die Anspruchsberechtigung bei den Ergänzungsleistungen  Fr.            50'000.00 

BKD1 Überprüfung Effizienzsteigerung / Synergiennutzung mit RD, STK & FV → Strategiefeld "interne Strukturen"  Fr.            30'000.00 

BKD2 Reduktion Transferaufwand bei Tertiärer Bildung (Ausserkantonale Schulen)  Fr.          200'000.00 

BKD4 Trägerschaft Fachhochschule Zentralschweiz; Einfrieren der Beiträge  Fr.                        -   

BKD8 Kulturförderung; vermehrte Finanzierung über Swisslos und Reduktion der Beiträge um 3%  Fr.            70'000.00 

BKD9 Reduktion der Beiträge Denkmalpflege  Fr.            40'000.00 

BKD10 Denkmalpflegeheft: Vollkostenrechnung und Abrechnung über Swisslos  Fr.            25'000.00 

BKD11
Inventare und Schutzpläne; Überarbeitungszyklus der Schutzpläne neu 20-25 Jahre anstelle der heutigen 
Vorgabe von 15 Jahre

 Fr.              7'000.00 

BKD12 Schulsportcoaches; Entschädigung durch Arbeitgeber/Gemeinden  Fr.            14'000.00 

BKD13 Überprüfung Beiträge an Organisationen  Fr.              8'000.00 

BRD1 Überprüfung Effizienzsteigerung / Synergiennutzung mit RD, STK & FV  Fr.            25'000.00 

BRD3
Nutzungsdauer des FHG anpassen. Neu "längerfristige" Ausrichtung, 8% (alt 10%), Tiefbauten 7% (10%), 
Fahrzeuge 35% (60%), Investitionsbeträge 10% (25%), SW 50% (60%) anpassen

 Fr.       1'350'000.00 

BRD5 Bewirtschaftung aller Parkflächen der kantonalen Verwaltung  Fr.          150'000.00 

BRD7 Prüfen Pooling/Neuorganisation der Hauswartungen und Raumpflege  Fr.          100'000.00 

BRD8 Kürzung Kantonsbeiträge an "Förderung Erneuerbare Energien"  Fr.          100'000.00 

BRD9
Kantonsbeitrag im Rahmen von Programmvereinbarungen reduzieren; Beitrag Gemeinden und Restkosten 
erhöhen; Partikularinteresse der Begünstigten wird zurzeit nicht adäquat abgegolten

 Fr.            45'000.00 

BRD10
Abschreibungsdauer des FHG anpassen. Neu "längerfristige" Ausrichtung, z.B. Investitionsbeiträge auf 10% 
von heute 25%; Investitionen werden heute nicht nach der effektiven Lebensdauer abgeschrieben.

 Fr.       3'000'000.00 

BRD11 Priorisierung Investitionen / Projekte;  Fr.          200'000.00 

BRD12 Priorisierung Investitionen / Projekte; Reduktion der Drittaufträge,  Fr.            50'000.00 

BRD13 Reorganisation Wildhüter / Fachbereich Wildtiere und Jagd im Zuge von Pensionierungen  Fr.            20'000.00 

BRD14 Materielle Prüfung Inventar Moorzäune  Fr.            20'000.00 

BRD15
Natur- und Landschaftsschutz / Biodiversität -> Vorstösse auf eidg. Ebenen, um die Aufgaben/Finanzierung 
auf den Bund zu übertragen. Umfang von Neuabschlüssen zu Vereinbarungen zur Biodiversität reduzieren.

 Fr.            75'000.00 

BRD16 * Neuzuordnung eines Teilbereichs Naturschutz: Bewirtschaftungsverträge nach NHG  Fr.                        -   

BRD17 Zwecksteuer Sarneraatal auch auf Teilabschnitt "Alpnach" ausweiten  Fr.          200'000.00 

BRD18 Drittaufträge reduzieren  Fr.          100'000.00 

BRD19 Überprüfung Beiträge an Organisationen  Fr.              5'000.00 

Total erwartete Einsparungen 39'770'500.00Fr.     


