
DER ZONTA CLUB LUZERN LÄDT EIN ZUR PODIUMSDISKUSSION

Herzlich Willkommen zu einem abwechslungsreichen und informativen Abend zum 
Thema Jobsharing. 
•	 Was ist Jobsharing?  
•	 Teilzeit oder Jobsharing?
•	 Flexible Arbeitsmodelle – wichtig für Work-Life-Balance?

Diese und weitere Fragen, Fakten und Erfahrungen stehen im Mittelpunkt der 
Podiumsdiskussion, schön, wenn Sie dabei sind. 

ZONTA CLUB LUZERN   |   www.luzern.zonta.ch   |   event-jobsharing@zonta-luzern.ch

WANN: 
WO:

INVESTITION:

DONNERSTAG, 23. APRIL 2015 VON 19.00 BIS 21.30 UHR
HOTEL SCHWEIZERHOF IN LUZERN
CHF 28.00 / CHF 15.00 für Studenten

JOBSHARING – 
EIN DRITTES ARBEITSMODELL ALS 
ERFOLGSFAKTOR FÜR UNTERNEHMER 
UND MITARBEITENDE?

Anmeldung bis am Montag, 20. April 2015 an E-Mail: event-jobsharing@zonta-luzern.ch

WAS SIE ERWARTET?
•	 Ein Powerreferat zum Thema Jobsharing.
•	 Eine inspirierende Podiumsdiskussion mit profilierten Gästen aus Wirtschaft und
	 Wissenschaft, Arbeitgebern und Arbeitnehmern.
•	 Nach dem Podium, Diskussion bei einem feinen Apero.

DIE GÄSTE	
•	 IRENKA KRONE-GERMANN, Referat und Podiumsgast, Dr. oec., Co-Direktorin 
	 des Vereins PTO (Part Time Optimisation), Co-Gründerin vom Projekt 
	 www.go-for-jobsharing.ch
•	 OTTO NUSSBAUMER, Unternehmer, Consulting und Kinesiologie
•	 BETTINA STEINER, HR Kommunikation, AXA Winterthur
•	 VERENA ZELLWEGER, Kant. Gleichstellungsbeauftragte für Frau und Mann, 
	 Kanton OW
•	 MELVEN MALGIARITTA, 50% Jobsharing und Studium, AXA Winterthur
•	 ELENA FOLINI, Dr. oec. publ.,lic. phil., Head of Human Resources,  Swisscom SME

MODERATION
KARIN KLAPPROTH, Moderatorin, Unternehmerin, Präsidentin Business Professional 
Women, Luzern

 


